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I. Az adatkezel6 adatai és elérhet6ségei

Név:

Cim:
Telefon:
Email:
Weboldal:

Adatvédelmi tisztvisel6 neve:
Adatvédelmi tisztviseld elérhetdsége:
Adatvédelmi tisztviseld iligyfélfogadasa:

Budapest 1. keriilet Budavari Onkormanyzat Szocislis és

Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kézpont

1012 Budapest, Attila ut §9.
06/1-356-8363, 356-9599
budavarszk@budavarszk.hu
www. budavarszk.hu

dr. Anda Péter

dr.anda.peter@gmail.com, 06702762663

Elézetes egyeztetés alapjan

II. A kezelt adatok kore, jogalapja, célja, adatok tovabbitdsa, adatokhoz hozzaférés

szakmai vezetd, a
HR  munkatars,
az
adminisztrator,

Erintettek kore Az intézménnyel foglalkoztatasi jogviszonyban allok, illetve foglalkoztatasi
jogviszonyt 1étesiték
A személyes adatok | Az adatkezelés | Az adatkezelés | A személyes | A személyes
kire jogalapja célja adatokat adatok forrasa
megismerheti az | és adott esetben
érintetten kiviil | az, hogy az
adatok
nyilvanosan
hozzaférhet6
forrasokbol
szdrmaznak-e
Az Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) ) | Az adatkezelési | Az Az érintett.
tajékoztatas az adatkezeld jogos | tijékoztatis intézményvezetd, | Amennyiben az
tudomasulvételét érdeke: az | megtorténtének az Adatkezelési
tartalmazo adatkezeléssel igazolasa intézményvezetd | tajékoztatas
nyilatkozat kapcsolatos helyettese, a | tudomasulvételét
adattartalma: tajékoztatas szakmai vezetd, | tartalmazd
név, alairas, idopont, | megadasanak az nyilatkozat
a tevékenység, | igazolhatdsiga adminisztrator, a | alairasat az
melyhez szakmai érintett
kapcsolodban az ligyintézd, az | megtagadta,
adatkezelési asszisztens, a | abban az esetben
tajékoztatot az jogasz, az | a tajékoztatas
érintett megismerte adatvédelmi soran  jelenlévd
Az Adatkezelési tisztviseld a | foglalkoztatottak
tajékoztatas feladataik
tudomasulvételét ellatashoz
tartalmazd szikséges
nyilatkozat alairasa mértékben
megtagadasanak
ténye
Név, sziiletési név, | GDPR 6. cikk (1) | Az érintett | Az Az érintett
sziiletési hely, idd, | bekezdés f.) pontja: az | azonositasa intézményvezetd,
anyja neve adatkezeld jogos az
érdeke: a  helyes intézményvezetd
adatok tarolasa helyettese, a




az asszisztens, a

jogasz, ay
adatvédelmi
tisztviseld a
feladataik
ellatashoz
szlikséges
mértékben
Az adott munkakérre | GDPR 6. cikk (1) c.) | A foglalkoztatasra | Az Adatok
vonatkozdan az adatkezel8re | irAnyuld jogviszony | intézményvezets, | felvételére a
alkalmagsdg  vagy | vonatkozd jogi | 1étesitése, az jogviszomny
alkalmatlansag, kitelezettség teljesitése, intézményvezetd | l6tesiidsekor, a
illetve milyen | teljesitéséhez fenntartasa, helyettese, a | fennélldsa alatt és
feltételeklkel szlikséges: megsziinése, szakmai vezetd, a | a
alkalmassag ténye, A | A munka | megsziintetése és az | HR  munkatars, | megsziintetésekor
munkakdéri térvénylkonyveérsl ezekhez kapesoloédd | az is sor keriilhet, Az
alkalmassagi sz6l6 2012, é&vi 1. | jogszabalyi adminiszirator, adatok forrasa az
vizsgalat, szakmai | torvény 10. § (1), 51.§ | kotelezettségek az asszisztens, a | alkalmassagi
alkalmassagi 4), 60.§ (1) teljesitése jogész, az | vélemény, melyet
vizsgalat, szemdélyi | A munkavédelemr] adatvédelmi az érintett vagy
higiénés 52616 1993, évi XCIIIL tisztviseld a | kérésére a
alkalmassagi tdrvény 50, §, 60. § feladataik foglallcozés-
vizsgilat A munkakdri, ellatashoz egéazsdplipyi
elrendelésére  okot | szakmai, illetve sziikséges orvos ad 4t.
adé korlények, s a | személyi higiénés mértékben
vizsgélat eredménye | alkaimassag  orvosi
vizsgalatarol és
véleményezéséril
szold  33/1998. (VL
24.) NM rendelet
GDPR 9. <cikk (2)

bekezdés h) az
adatkezelés megel6z6
epészségligyl  vagy
munkahelyi
spészsépligyi
célokbol, a
munkavallalé
munkavégzési
képességének
felmérése érdekében
sziikséges

Az adatkezelés | A jogviszony megsziinését kdvetd 3- évet kovetd év majus 31. napja
iddtartama
Az adatkezelés | elektronikusan és papir alapon

technikai jellege

Az adatok Orzése,
tarolasa

Intézményi szerveren, irattarban

Az
fizikailag
hozzaférhet
(adatokat felvehet,
helyesbithet,
valtoztathat, tordlhet,
megsemmisithet)

adatokhoz

Az intézményvezetl, az intézményvezetd helyettese, a szakmai vezetd, a HR
munkatars, az adminisztrator, az asszisztens a feladataik ellatashoz szilkséges

mértékben

Adatok tovabbitisa

Adatok tovdbbitdsa harmadik fél részére csak jogszabalyi kotelezettség teljesitése
érdekében keriil sor. Harmadik orszagba vagy nemzetkOz szervezet részére a
személyes adatok nem keriilnek tovabbitasra.

Adatok tovabbitasa

Az adatok tovébbitdsira harmadik személy részére csak jogszabilyi kitelezettség
teljesitése érdekében keriil sor.




A személyes adatok cimzettjei

Rendszergazda Az intézmény rendszerpazddja NDR IT Kft, (Addszim: 32547746-1-42) az
informatikai eszktzdk karbantartisa sordn a személyes adatokat megismerheti.
Budapest Févaros 1. | A foglalkoziatott a jogviszonybol szdrmazo nunkéltatoi kitelezettségek teljesitését az
keriileti Onkormanyzattal, mint Fenntarté, valamint a Magyar Allamkincstrral egyiitt teljesiti,
Onkorményzat, mint | a k&zalkalmazott fent felsorolt személyes adatait a teljesités érdekében a Munkaéltaté
Fenntartd tovabbithatja.

Tajékoztatds arra vonatkozéan, hogy a személyes adat szolgdltatisa jogszabdlyon vagy szerzidéses
kotelezetiségen alapul vagy szerz6dés kotésének elffeltétele-e, valamint hogy az érintett kiteles-e a
személyes adatokat megadni, tovibba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatis elmaraddsa

Az adatkezelés részben jogszabdlyi vagy szerzbdéses kitelezettségen alapul. Az érintett kdteles a személyes
adatokat megadni, annak hidnyéban a jogviszony fenntartdséra nem keriil sor,

Automatizalt ddntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozban értheié informaciék, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen virhatd kiivetkezményekkel bir

Az intézménynél nem keriil sor automatizalt dontéshozatalra és profilalkotésra.

IT1. Adatbiztonsag

A megadott személyes adatokat az intézmény sajit szervereken térolja, a levelezOrendszere tekintetében a
Microsoft OneDrive felh6szolgaltatist hasznalja, adatfeldolgozdi kozremilikddést vesz igénybe. A Microsoft
Corpoeration igénybevétele az Eurdpai Bizottsag 2023/1795 végrehajtési hatdrozatan, azaz az EU &s az Egyesiilt
Allamok kézotti Adatvédelmi Keretrendszerre (EU — U.S, Data Privacy Framework — a tovabbiakban: DPF)
vonatkozd megfeleldségi hatirozatan alapul.

Az Intézmény megfeleld informatikai, technikai, személyi és szervezési intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy
az ltala kezelt személyes adatokat védje tébbek kozdtt a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok jogosulatlan
megvélioztatdsa ellen. fgy példéul az informatikai rendszetben tartolt adatokhoz valé hozzéférést jelszoval,
tiizfallal vé&di, illetve adatkezelési szabalyzatot készitett, a foglalkoztatottak részére rendszeres képzést tart.

A papit alapon tarolt adatok esetében a személyes adatokhoz valé hozziférés szervezési és technikai
intézkedésekkel korlatozott. Szabalyozva van, hogy a személyes adatokhoz ki fér hozza,

IV. Személyes adatainak kezelésével kapcesolatos jogai

Az adatbizionsagi kévelelmények teljesiilése és az érintett jogainak védelme érdekében az intézmény kbdteles
meggySz8dni az érintett és a jogaval élni kivand személy személyazonossaganak egyezésdrdl, ennek érdelében a
joggyakorls az érintett személyének azonositasdhoz kitott. Az érintetti joggyakorlast megeldzden kérjiik tekintse
meg az Adathezeléshez kapcsolddé érintett jogok gvakorldsdval dsszeftiggd” adatkezelési tajékoztatonkat,

A hozzaféréshez vald jog

Az érintett személy az I, pontban megadott elérhetbségeken keresztlil, frasban tdjékoztatist kérhet az Intézménytsl
arrél, hogy

- milyen személyes adatait,

- milyen jogalapon,

- milyen adatkezelési cél miatt,

- milyen forrashdl,

- mennyi ideig kezeli,

- az Intézmény kinek, mikor, milyen jogszabdly alapjan, mely személyes adataihoz biztosiiott hozzaférést vagy
kinek tovabbitotta a személyes adatait,

Az Intézmény az érintett kérelmét a kérelem benyijtasatol szamitott legrévidebb idS alatt, legfeljobb azonban 1
hoénapon beliil az altala megadott elérhetdségre kiildstt levélben teljesiti.

A thjékoztatds ingyenes, ha a tajékoztatést kérd a folyo évben azonos adatkdrre vonatkozdan tajékoztatasi kérelmet
az adatkezel6hdz még nem nytjtott be.

A tirléshez valé jog

Az érintett személy az [. pontban megadott elérhet8ségeken leeresztiil, irasban kérheti az Intézménytdl a személyes
adatainak a tOrlését.

A torlési kérelmet az Intézmény abban az esetben utasitja el, ha az Intézmény a személyes adatok tovabbi tarolésara
kotelezett. Ilven eset példaul az, ha az irattarazasra vonatkozd hatiridd nem telt le. Amennyiben azonban nincs



ilyen kételezettsée, alkor az Intézmény a kérelmet legteliebb egy hénapon belill teljesiti, és err8l az e célbdi
megadott elérhetdségre killdott levélben értesiti az érintetiet.

A zarolishoz (adatkezelés korlatozdsahoz) valé jog

Az érintett személy az 1. pontban megadott elérhetségeken keresztlil, irasban kérheti, hogy a személyes adatait
az Intézmény zérolja (az adatkezelés korlatozoit jellegének egyértelmd jeldlésével és az egvéb adatoktdl
elkiilonitett kezelés biztositasdval). A zarolds addig tart, amig az érintett altal megjelslt indok sziikségessé teszi az
adatok térolasat. Az adat zédrolasat kérheti az érintett példaul abban az esetben, ha Ggy gondolja, hogy a beadvinyat
az Intézmény jogellenesen kezelte, azonban az altala kezdeményezett hatosagi vagy birdsigi eljaras érdekében
sziikséges az, hogy a beadvanyt az Intézmény ne tdrdlje. Ebben az esetben a hatGsag vagy a birdsig megkereséssig
az Intézmény tovabb tarolja a személyes adatot (példaul ax adott beadvanyt), ezt kbvetben torli az adatokat.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett személy az 1. pontban megadott elérhetSségeken keresztiil, frdsban a sajat helyzetével kapesolatos
okokbdl barmikor tiltakozhat a személyes adatainak a GDPR 8. cikk (1) bekezdésének e) vagy T) pontjan alapuld
kezelése ellen.

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett személy az I pontban megadott elérhetdsegeken keresztiil, irisban kérbeti, hogy az Intézmény
moédositsa valamely személyes adatat, amennyiben az érintett hitelt érdeml8en igazolni tudja a helyesbitett adat
pontossdgdt, az intézmény a kérést a lehet legrividebb iddn beliil, legfeljebb 1 hénapon beliil teljesiti, és errél az
altala megadott elérhetségen értesiti az érintett szeméalyt.

Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek
mellett kiegészitd nyilatkozat utjan t6rténd — kiegészitését.

Hozzdjarulas visszavonasanak joga
A hozzijarutason alapuld adatkezelés barmikor visszavonhatd, a visszavonds nem érinti a visszavonas elétt a
hozzéjarulds alapjan végrehajiott adatkezelés jogszerliségét.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a r4 vonatkozd, altala az intézmény rendelkezésére bocsétott személyes adatokat
tagolt, széles kirben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy mdsik adatkezelének tovébbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyoznd az az adatkezeld, amelynek a
szemdlyes adatokat a rendelkezésére bocsétotta, ha:

a) az adatkezelés a 6, cikk (1) bekezdésének &) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja szerinti
hozzdjarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzddésen alapul; &«

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik,

A kérelmet az I, pontban megadott elérhet6ségeken keresztiil kell elSterjeszteni. A kérést az intézmény a lehetd
legrévidebb iddn beliil, legfeljebb 1 hdnapon beliil teljesiti, amennyiben annak jogszabalyi feltételei fenndllnak és
err$] az dltala megadott elérhetdségen értesiti az érintett személyt,

Joggyakorlas nem érintheti htrinyosan mésok jogait és szabadségait és nem sértheti a térléshez vald jogot.

V. Jogorvoslati tajékoziatas

Személyes adatai kezelésével kapcsolatos panaszaval kérjlik, keresse az intézmény adatveédelmi tiszivisel8jét, vagy
az intézményvezetSt az L. pont szerinti elérhetéségeken, Az Intézmény a panaszat kivizsgilja, és tajékoztatja a
vizsgéalat eredményérs] és az Altala megtett intérkedésekrdl. Az intézmény honlapjan elérhetd a Panaszok és
kozérdekii bejelentésck szabalyzata, amelyben részletes thjékoztatast kaphat a panasza, kézérdekdi bejelentésének
elSterjesziése modjardl, a panasz, kizérdekil bejelentés kivizsgalasanak folyamatardl.

Amennyiben az On megitélése szerint szomélyes adatainak kezelése sérti a vonatkozé _]ogszabalyokat jogosult az
adatvédelmi feliigyeleti hatosagnal panaszt tenni vagy birésighoz fordulni.

Magyarorszdgon az adatvédelmi felligyeleti hatdség: Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsig Hatdsdg
(1055 Budapest, Falk Miksa wutca 9-11., Bévebb informacid elérhetdé a hatdsdg honlapjam:
https://www.naih.hu/adatkezeles-erintettjekent-fordulok-a-hatosaghoz/adatvedelmi-hatosagi-eljaras-gdpr).



Az adatvédelmi perek elbirdlédsa a térvényszék hatdskdrébe tartozik, amely az tigyben soron kiviil jar el. A per —
az érintott valasztdsa szerint — az érintett lakdhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti térvényszék elStt is
megindithatd, illetve a Hatdsdg székhelye szerint illetékes tbrvényszéknél nydjtja-e be kereseiét, A laldhelye vagy
tartézkodasi helye szerinti torvényszéket megkeresheti a https://birosag. hu/birosag-kereso oldalon. A Hatdsag
székhelye szerint a petre a Fivarosi Torvényszék rendelkezik illetékességgel.

VL. ZAr6 rendelkezés
A személyes adatai kezeléséhez kapcsolddé barmilyen kérdés felmeriilése esetén forduljon az Intézményhez és az
On jogait szem eldtt tartva segitiink a kérdésel megvalaszolasdban, jogai érvényesiilésében.

VII. A tijékoztatd hatalyossaga
A tajékoztatd 2025, 07, 01. naptdl kezdbdben visszavondsig hatilyos.

Krieser Andrea
intézményvezetd
sk.






